Guatemala, 31 de julio de 2,017

Licenciado

Juan Alberto Monzoén Esquivel
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle miinforme de actividades
conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Numero 1502-J-2,017
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 260-B-2,017 correspondiente al mes de julio del presente
afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie B nimero 63.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que optimicen la elaboracién de contratos bajo el renglén presupuestario
cero veintinueve (029)

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos que mejoren el archivo de documentacion a expedientes bajo el renglén
presupuestario cero veintinueve (029);

3. Asesoraren el desarrollo de lineamientos que optimicen las gestiones correspondientes a procesos de contrataciones
de personal bajo el renglon presupuestario cero veintinueve (029);

4. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta identificacion de expedientes de personal para un mejor
control y manejo;

5. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la 6ptima integracion de informacion que sea requerida relacionada
con recurso humano del Viceministerio;

6. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el correcto ingreso de contratos al sistema GUATENOMINAS;

7.  Asesorar en el desarrollo de lineamientos para generar un enlace con la Direccién de Recursos Humanos, para brindar
apoyo en la liquidacién de némina del rengldn presupuestario 029 "otras remuneraciones de personal temporal";

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Sebrindé asesoria en el proceso de elaboracion de contratos bajo el renglén cero veintinueve ( 28 contratos)

2. Seasesoro en el proceso de envio de acuerdos de aprobacion y rescision de contratos a Contraloria General de
Cuentas, dando cumplimiento a las fechas establecidas.

3. Seasesoro en el correcto proceso de ingreso de contratos al sistema GUATENOMINAS (12 expedientes);

4. Seasesoro en el proceso de administracion y verificacion de la disponibilidad presupuestaria del renglon 029.

5. Se brindé asesoria al personal de nuevo ingreso contratado bajo el renglén 029 “Otras remuneraciones de personal
temporal” en temas contratacion, pago de honorarios, retenciones y proceso de facturacion.

6. Se asesoro en el proceso de cuadre de cuotas de compromiso y devengado para el pago de honorarios del personal

029.
7. Se brindo asesoria para optimizar el proceso de revision de facturas de honorarios de los prestadores de servicios de la

Direccién General del Deporte y la Recreacion.
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